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Forschungsthema:
Arbeitgebermarkenkommunikation im digitalen Marketing
(Employer Brand communication in digital marketing)

Beschreibung des Themas:

Im Rahmen dieses Forschungsvorhabens soll untersucht werden, wie Unternehmen ihre
Arbeitgebermarke uber digitale Kommunikationskanale prasentieren. Dazu werden ver-
schiedene Quellen wie Unternehmenswebsites, Social-Media-Plattformen und Arbeitge-
berbewertungsportale moglichst mithilfe von Web Scraping und Datenanalyse systema-
tisch ausgewertet. Ziel ist es zu untersuchen, wie Unternehmen durch unterschiedliche
Kommunikationsstrategien die Anziehung und Bindung von Fachkraften beeinflussen
konnen. Auf Basis der Analyse der erhobenen Daten sollen Empfehlungen fur Unterneh-
men entwickelt werden, um ihre digitalen Kommunikationsstrategien zu optimieren.
Diese Erkenntnisse sollen dazu beitragen, den Wettbewerb um talentierte Arbeitskrafte
erfolgreich zu gestalten.
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